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Umwelt und Sozialprofil 

 

Schutzkonzept 

Da HERAUSFORDERUNGEN eine besondere Art des erfahrungsorientierten Lernens sind, in 
der Teilnehmende häufig emotionale Erfahrungen machen, legen wir großen Wert auf die 
Schaffung eines sicheren Rahmens und verlässliche Ansprechpersonen. Das Thema 
Kindeswohlgefährdung und die Prävention sexualisierter Gewalt, hat für uns daher oberste 
Priorität. Alle für HERAUSFORDERUNGEN tätige Personen werden dementsprechend geschult 
und begleitet. Die hohen Standards der Kinder- und Jugendhilfe werden in die Schulstrukturen 
getragen. In diesem Rahmen führen wir regelmäßige Präventionsschulungen durch und 
stehen sowohl persönlich als auch anonym für Rücksprachen zur Verfügung: 
www.herausforderung.de/schutzkonzept 
 

Ziele für nachhaltige Entwicklung 

Die Agenda 2030 der UNO und die dazugehörigen 17 globalen Nachhaltigkeitsziele zeigen, wie 
wir die Welt zu einem lebenswerten und gerechten Ort für alle machen können. Als 
Sozialunternehmen leisten wir mit unserem Wirken einen Beitrag zur Umsetzung der 17 
Nachhaltigkeitsziele. 
 

Ziel 3: Gesundheut und Wohlergehen 

Schulen stellen zentrale Lebenswelten für 
Gesundheitsförderungen und Prävention dar. Durch 
HERAUSFORDERUNGEN werden Schüler:innen in ihrem 
Zusammenhalt und gegenseitiger Wertschätzung gestärkt. Dies 
wirkt sich positiv auf ihr psychologisches Wohlbefinden aus. Der 
Schritt aus der persönlichen Komfortzone und die Bewältigung 
der HERAUSFORDERUNGEN tragen zur Förderung der 
individuellen Resilienz bei: 
 

 

Junge Menschen erfahren Selbstwirksamkeit und lernen, sich an unerwartete und schwierige 
Situationen anzupassen und darauf zu reagieren. 
 

HERAUSFORDERUNGEN aktivieren die Jugendlichen und sind vielfach mit körperlicher 
Betätigung geprägt, sodass auch physische Fähigkeiten trainiert werden. Dabei achten wir 
darauf, dass die Individualität der Jugendlichen berücksichtigt wird und niemand über- oder 
unterfordert wird. HERAUSFORDERUNGEN sind zudem eine besondere Art des 
erfahrungsorientierten Lernens, in der Teilnehmende häufig emotionale Erfahrungen 
machen. Daher legen wir großen Wert auf die Schaffung eines sicheren Rahmens und 
verlässliche Ansprechpersonen und gehen die Themen Kindeswohlgefährdung und Prävention 
sexualisierter Gewalt proaktiv an (Verweis zur Homepage/ Kinderschutzkonzept). Die hohen 
Standards der Kinder- und Jugendhilfe werden in die Schulstrukturen getragen. 
  

http://www.herausforderung.de/schutzkonzept
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Ziel 4: Hochwertige Bildung 

Bildung ist der Schlüssel zur Erreichung der 17 
Nachhaltigkeitsziele. Zur Bildung gehört sowohl die Vermittlung 
von Fachwissen als auch die Persönlichkeitsbildung im Rahmen 
von ganzheitlichem und sozialem Lernen. Dieses ist 
grundlegend für das friedliche Miteinander und die 
gemeinsame Gestaltung der Zukunft. HERAUSFORDERUNGEN 
tragen zur Potenzialentfaltung junger Menschen bei. 
 

Wir geben den kooperierenden Schulen Impulse hin zu einer 
Lernumgebung, die auf Stärken baut und junge Menschen in 

ihrer Individualität sieht. Durch die Implementierung des Bildungsprogramms vor Ort werden 
Jahr für Jahr immer mehr junge Menschen erreicht, die ihr Potenzial entfalten. 
 

Ziel 10: Weniger Ungleichheit 

Als Sozialunternehmen haben wir uns bewusst entschieden, mit 
weiterführenden Schulen aller Schulformen 
zusammenzuarbeiten. Denn: Bildung ist in Deutschland auch im 
Jahr 2023 sehr von den Fördermöglichkeiten des Elternhauses 
abhängig. Schulen sind der Ort, an dem junge Menschen 
unabhängig von ihrer sozio-ökonomischen Herkunft 
zusammenkommen. 
 

HERAUSFORDERUNGEN erreichen im Sinne der 
Chancengerechtigkeit alle Jugendlichen und geben ihnen die 

Möglichkeit, erfahrungsorientiert zu lernen und ihr Potenzial zu entfalten. So tragen wir dazu 
bei, dass weniger Ungleichheiten entstehen. 
 

Ziel 17: Partnerschaften zur Erreichung der Ziele 

Unser Bildungsprogramm agiert in einem komplexen 
Bildungssystem. Durch die Kooperation mit staatlichen Schulen, 
freien Trägern der Jugend- und Bildungsarbeit, Stiftungen und 
Verbänden vernetzen wir uns zum Thema innovative Bildung, 
entwickeln neue Ansätze und tragen gemeinsam zu einer Schule 
von Morgen bei.  
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Wegweiser für verantwortungsvolles 
Handeln 

Wir stehen mit unserem Bildungsprogramm für eine ganzheitliche und transformative 
Bildung. Nach unserem Verständnis vollzieht sich Bildung in formellen und non-formalen 
Kontexten sowie im Alltag und hat einen emanzipatorischen Charakter. Sie umfasst 
persönliche, soziale und sachliche Kompetenzen, die in verschiedenen Lernformaten 
entwickelt werden. Unsere haupt- und ehrenamtlich Mitarbeitenden ermöglichen solche 
ganzheitlichen Lernräume und handeln dabei verantwortungsvoll für eine nachhaltige 
Zukunft. 
Der Wegweiser gibt tiefere Einblicke in unsere Werte und Arbeitsweisen sowie unsere 
Organisationskultur und -struktur. Ob die Kompensation von Reisestrecken oder der 
transparente Umgang mit Spenden - Nachhaltigkeit in Bezug auf Soziales, Ökonmie sowie 
Ökologie ist für uns wichtiger Bezugspunkt. Dies wollen wir durch den Wegweiser zeigen und 
uns selbst weiter verbessern.  
https://www.herausforderung.eu/wp-content/uploads/2024/10/Wegweiser-HEM.pdf 
Für die Auswahl und Zusammenarbeit mit öffentlichen und privaten Partner:innen haben wir 
zudem eine “Checkliste für die Zusammenarbeit” erarbeitet, die als Grundlage für die 
Anbahnung und Umsetzung einer Kooperation dient. https://www.herausforderung.eu/wp-
content/uploads/2024/10/20240923-Checkliste-Zusammenarbeit-mit-
Kooperationspartnern.pdf  
 

https://www.herausforderung.eu/wp-content/uploads/2024/10/Wegweiser-HEM.pdf
https://www.herausforderung.eu/wp-content/uploads/2024/10/20240923-Checkliste-Zusammenarbeit-mit-Kooperationspartnern.pdf
https://www.herausforderung.eu/wp-content/uploads/2024/10/20240923-Checkliste-Zusammenarbeit-mit-Kooperationspartnern.pdf
https://www.herausforderung.eu/wp-content/uploads/2024/10/20240923-Checkliste-Zusammenarbeit-mit-Kooperationspartnern.pdf

